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RAPORT

privind aprobarea Acordului de parteneriat pentru implementarea activitatilor aferente
proiectului cu titlul ,,PACT Sud-Muntenia — Parteneriat pentru Actiune, Colaborare si Transfer
de competente” si a cheltuielilor legate de proiect

Directia Generald de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Arges, in calitate de
Partener (unic), in colaborare cu Asociatia Institutul pentru Imbatranire Activd, in calitate de
Lider de parteneriat, intentioneaza sa depuna spre finantare Proiectul ,,PACT Sud-Muntenia —
Parteneriat pentru Actiune, Colaborare si Transfer de competente”, in cadrul Programului

Incluziune si_Demnitate Sociald 2021-2027, Prioritatea P08 - Servicii sociale si de suport

acordate altor grupuri vulnerabile, Obiectiv specific: ESO4.11. "Largirea accesului egal si in timp

util la servicii de calitate, sustenabile si la preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza
accesul la locuinte si fingrijire orientatda catre persoane, inclusiv asistenta medicala.
Modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv promovarea accesului la protectie
sociald, acorddnd o atentie deosebitd copiilor si grupurilor defavorizate Tmbunatitirea
accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a eficacitatii si rezilientei
sistemelor de sdnitate si a serviciilor de fingrijire pe termen lung" (FSE+), Actiunea 8.3
"Formarea profesionala a specialistilor care lucreaza cu grupuri vulnerabile", dedicata
specialistilor din regiunea Sud-Muntenia care lucreaza direct sau indirect cu persoane aflate in

situatii de vulnerabilitate.



Obiectivul general al proiectului:

Cresterea capacitatii profesionale a 375 specialisti care lucreaza cu grupuri vulnerabile din
regiunea Sud-Muntenia, prin formare profesionald continua interactiva, de tip rezidential, si
prin consolidarea colaborarii interinstitutionale dintre DGASPC Arges si celelalte
institutii/organizatii din reteaua regionala (directii de asistenta sociala, Centre Judetene de
Resurse si Asistentd Educationald, wunitati de penitenciar/probatiune, organizatii
neguvernamentale), in vederea imbunatatirii calitatii evaluarilor, a managementului de caz si a

planurilor de interventie oferite comunitatilor deservite.

Obiectivele specifice ale proiectului:

0S1. Formarea profesionald a 375 specialisti

Cresterea nivelului de competente a 375 de specialisti (asistenti sociali, psihologi, juristi,
tehnicieni de asistenta sociala, asistenti medicali si alti profesionisti relevanti din DGASPC Arges,
directii de asistenta sociald, Centre Judetene de Resurse si Asistentd Educationala, unitati de
penitenciar/probatiune si organizatii neguvernamentale din regiunea Sud-Muntenia), prin
participarea la 4 programe de formare profesionala continua (cu certificare recunoscuta la nivel
de organizatie), organizate interactiv in 15 grupe a cate 25 de persoane, in format rezidential de
40 de ore desfasurate in 5 zile (4 nopti cazare si masa), cu studii de caz reale, exercitii de

brainstorming pe grupe multidisciplinare si exemple de bune practici din alte state membre UE.

0S2. Capacitate institutionald si colaborare interinstitutionala (Activitatea 2, maximum

30% din bugetul total al proiectului)

Consolidarea capacitatii institutionale si formalizarea colaborarii interinstitutionale
dintre DGASPC Arges si celelalte institutii din reteaua regionala (directii de asistenta sociald,
Centre Judetene de Resurse si Asistenta Educationald, unitati de penitenciar/probatiune,
organizatii neguvernamentale), prin dezvoltarea de instrumente si proceduri comune de
evaluare si management de caz si prin infiintarea unei retele de colaborare interinstitutionals3,
formalizata printr-un protocol de colaborare cu angajament de functionare de minimum 12-18
luni dupa finalizarea proiectului — menita sa creasca durabil calitatea si relevanta planurilor de

interventie la nivel comunitar.
Durata proiectului este de 18 de luni.

Proiectul isi propune formarea profesionald, gratuita, a 375 de specialisti (asistenti
sociali, psihologi, juristi, tehnicieni de asistenta sociala, asistenti medicali si alti profesionisti

relevanti), prin 4 programe de formare interactiva, de tip rezidential, axate pe evaluare si



management de caz, comunicare cu beneficiarul, managementul proiectelor si utilizarea

instrumentelor digitale/inteligenta artificiala in activitatea profesionala.

Valoarea totala a bugetului estimat al proiectului este de 1.802.207,78 lei cu TVA.

Bugetul proiectului defalcat pe partener si surse de finantare:

Parteneri Buget total Contributie Buget de Contributie
partener UE (85%) stat (13%) proprie (2%)
Lider de parteneriat — 1.590.751,28 | 1.352.138,59 206.797,67 31.815,02

Institutul National
pentru Imbatranire

Activa

Partener — DGASPC 211.456,50 179.738,08 27.489,34 4.229,13

Arges

Valoare nerambursabila a bugetului estimat al proiectului = 1.766.163,63 lei formata din:

- Contributie UE (85%) — (FSE +) = 1.531.876,61 lei cu TVA
- Buget National (13%) = 234.287,01 lei cu TVA

Valoarea contributiei proprii din bugetul total al proiectului = (2%) = 36.044,15 lei cu TVA.

Pentru a depune spre finantare a proiectului ,,PACT Sud-Muntenia — Parteneriat pentru
Actiune, Colaborare si Transfer de competente”, unul dintre documentele obligatorii de depus

impreuna cu cererea de finantare este Acordul de parteneriat.

Acordul de parteneriat, propus de citre Asociatia Institutul pentru Tmbatranire Activa,
are ca obiect stabilirea drepturilor si obligatiile partilor, contributia financiara proprie a fiecarei
parti la bugetul proiectului, precum si responsabilitdtile ce le revin in implementarea
activitatilor aferente proiectului cu titlul ,,PACT Sud-Muntenia — Parteneriat pentru Actiune,

Colaborare si Transfer de competente”.

Prin adresa nr. 22672/22.09.2026, Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia
Copilului Arges, transmite Nota de fundamentare privind Aprobarea Acordului de parteneriat
pentru implementarea activitdtilor aferente proiectului cu titlul ,,PACT Sud-Muntenia —
Parteneriat pentru Actiune, Colaborare si Transfer de competente”, Acordul de parteneriat si

Sinteza de buget aferenta proiectului .

Termenul de inchidere al Apelului de proiecte este 30.09.2026. Conform Ghidul
Solicitantului Conditii Specifice, apelul de proiecte este de tip competitiv, urmand ca in fiecare

regiune va fi finantat un singur proiect.




In calitatea de partener in cadrul proiectului ,,PACT Sud-Muntenia — Parteneriat pentru
Actiune, Colaborare si Transfer de competente” Directia Generala de Asistentda Sociald si
Protectia Copilului Arges, solicita analiza si aprobarea in plenul sedintei Consiliului Judetean
Arges:

- Aprobarea Acordului de parteneriat intre Asociatia Institutul pentru imbdtrénire
Activd — Lider de parteneriat, in calitate de solicitant si DGASPC Arges, pentru implementarea
activitatilor aferente proiectului cu titlul ,,PACT Sud-Muntenia — Parteneriat pentru Actiune,
Colaborare si Transfer de competente”, care va fi depus, de catre Asociatia Institutul pentru

Imbdtrénire Activd, 1in cadrul Programului Incluziune si_Demnitate Sociald 2021-2027,

Prioritatea P08 - Servicii sociale si de support acordate altor grupuri vulnerabile, Obiectiv

specific: ESO4.11. "Largirea accesului egal si in timp util la servicii de calitate, sustenabile si la

preturi accesibile, inclusiv servicii care promoveaza accesul la locuinte si ingrijire orientata catre
persoane, inclusiv asistentd medicala Modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv
promovarea accesului la protectie sociala, acordand o atentie deosebita copiilor si grupurilor
defavorizate imbun&tatirea accesibilitatii, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati, precum si a
eficacitatii si rezilientei sistemelor de san3tate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung" (FSE+),
Actiunea 8.3 "Formarea profesionalda a specialistilor care lucreazd cu grupuri vulnerabile",
dedicata specialistilor din regiunea Sud-Muntenia care lucreaza direct sau indirect cu persoane
aflate in situatii de vulnerabilitate.

- Aprobarea contributiei de 2% din bugetul alocat beneficiarului, DGASPC Arges, in

cadrul proiectului, in valoare de 4.229,13 lei asa cum reiese din Acordul de parteneriat anexat
prezentei;

- Alocarea sumei de 211.456,50 lei, din care 4.229,13 lei (2%), reprezinta contributia
proprie a beneficiarului — DGASPC Arges, asigurata din bugetul Consiliului Judetean Arges;

- Imputernicirea domnului Eugeniu Toader, Director general al DGASPC Arges, pentru
semnarea Acordului de parteneriat, a actelor aditionale la acesta, precum si a altor
documente necesare implementadrii proiectului.

Avand in vedere cele prezentate mai sus, considerdm ca Proiectul de hotdrére privind
aprobarea Acordului de parteneriat pentru implementarea activitdtilor aferente proiectului cu titlul
,PACT Sud-Muntenia — Parteneriat pentru Actiune, Colaborare si Transfer de competente” si a
cheltuielilor legate de proiect, este fundamentat din punct de vedere al reglementarilor specifice
aplicabile, raportat la atributiile si competentele specifice ale aparatului de specialitate, sens in care va
supunem spre dezbatere si adoptare proiectul de hotardre in sedinta extraordinara a Consiliului
Judetean Arges, in temeiul art. 173 alin.5 lit.b), art. 182 alin.1 coroborat cu art. 196, alin 1 lit.a) din OUG

nr.57/32019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.



Anexam prezentului raport:

- Nota fundamentare privind Aprobarea Acordului de parteneriat pentru
implementarea activitatilor aferente proiectului cu titlul ,,PACT Sud-Muntenia — Parteneriat
pentru Actiune, Colaborare si Transfer de competente”, transmisa Consiliului Judetean Arges
subnr. 22611/21.09.2026.

- Acordul de parteneriat - Anexa 1;

- Bugetul proiectului - Anexa 2.
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